AAIC

Asociacion Latinoamericana de
Investigadores de la Comunicacian.

Associacdo LatinoAmericana de
Investigadores da Comunicacdo.

Reglamento Interno

| - De la admision de asociados

Art. 1 - Tal como lo establece el Art. 7 del Estatuto, los candidatos o candidatas a ser
miembros plenos de la Asociacion deberan presentar al Consejo Directivo, de acuerdo con
la categoria a la que aspiren a ingresar, la siguiente documentacion:

a) Individuales:

e Carta de solicitud de ingreso dirigida al Consejo Directivo, con exposicion
de motivos.

e Curriculo vital actualizado donde se evidencie experiencia activa en
investigacion (proyectos y tesis, publicaciones, asesorias o tutorias de tesis).

e Copia de las dos Ultimas publicaciones en soporte impreso o digital.

e Carta de recomendacion de uno de los miembros plenos de la ALAIC.

b) Asociaciones Nacionales:

e Carta de solicitud de afiliacion dirigida al Consejo Directivo, con exposicion
de motivos y de los objetivos de la asociacién respectiva.

e Acta constitutiva legalizada de la Asociacion.

e Listado de sus asociados nacionales.

c) Centros de investigacion:

e Carta de solicitud de afiliacion dirigida al Consejo Directivo con exposicion
de motivos y de los objetivos del centro en cuestion.

e Carta de aval institucional de la Universidad, Facultad, Escuela, ONG o
cualquier otra institucion a la cual pertenezca el centro.
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d) Centros Regionales o Internacionales:

e Carta de solicitud de adscripcion dirigida al Consejo Directivo con
exposicion de motivos y de los objetivos del centro, sobre todo los
relacionados con la investigacion de la comunicacion en América Latina

e Carta aval institucional de la Universidad, Fundacién, organismo o
dependencia de la cual dependa el centro.

e Presentar soportes probatorios de los ultimos trabajos realizados por el
Centro, relacionados con las realidades de América Latina.

Art. 2 - Para inscribirse, los nuevos asociados deberdn pagar la cuota de registro y su
primera anualidad. Los montos de estas cuotas y de las eventuales cuotas extraordinarias
seran establecidos por el Consejo Directivo y refrendados por la Asamblea General.

Il - De los Capitulos Regionales

Art. 3 - Con el fin de promover la produccién investigativa y el conocimiento e
intercambio entre investigadores, asi como su participacién en la ALAIC, ésta mediante su
Asamblea General podra autorizar la creacion de Capitulos Regionales en las siguientes
regiones: América Central y México, Paises Andinos, Paises del MERCOSUR.

Art. 4 - Cada Capitulo Regional serd coordinado por un representante propuesto por el
Consejo Directivo y electo en la Asamblea por un periodo de dos afios.

El representante actuara como nexo entre los investigadores de la region respectiva y la
Asociacion, favoreciendo su relacion administrativa (admisién de socios, cobro de
anualidades) y académica (participacion en eventos, en la Revista de la Asociacion).

El representante estara facultado para organizar, en acuerdo con el Consejo Directivo,
actividades académicas de alcance regional que no reproduzcan los contenidos ni
interfieran los periodos de los Congresos o Seminarios de la Asociacion. Estas actividades
se guiaran por los criterios de organizacion de eventos previstos en este Estatuto, asi como
por las normas de presentacion de trabajos.

I11 - De los Grupos Tematicos (GT’s)

Art. 5 (Definicién) - Los Grupos Tematicos (GT’s) son entidades organicas creadas por
ALAIC para el intercambio y trabajo académico de sus miembros en torno a un sub-campo
de conocimiento de la especialidad. Como “espacios de didlogo” permiten articular
intereses e iniciativas para desarrollar lineas y practicas de investigacion en las que unos
conjuntos de asociados participan para poner en comudn su experiencia y trabajos de
investigacion.



Art. 6 (Constitucion) - Los GT’s se estructuran en torno a dos variantes: a)
Monotemaéticos y b) Multitematicos o de Convergencia. Los primeros reflejan un sub-
campo especifico y los segundos una articulacion y/o asociacion de éstos. De manera
permanente ALAIC contendra un nimero especifico de GT’s que para la actual masa
societaria no serd superior a 20 y tratara de mantener la relacién de un grupo cada al
menos 20 asociados o participantes efectivos de sus congresos; y otro numero de GT’s
variables que se constituirdn especificamente para trabajar en torno a las tematicas
exclusivas de cada uno de los Congresos (en nimero no superior a cuatro). Los GT’se
crearan en virtud de las Propuestas que eleven los socios y su habilitacion dependera de la
decision del Consejo Directivo de la Asociacion, la que sera refrendada por la Asamblea
General. Actuard como unidad de coordinacion y enlace de los diversos GT’s la
Direccion Cientifica de la entidad.

Art. 6 (Objetivos) - Los GT’s se constituyen para favorecer el intercambio y trabajo en
comun de los asociados; canalizar sus intereses de investigacion y proyectar los
resultados de sus esfuerzos académicos. A traves de su actuacion promueven la
institucionalizacion, vinculacion interinstitucional y actualizacién permanente del
conocimiento en el area y estimulan la cooperacion e integracion de sus miembros y de
quienes se inician en la actividad.

Art. 7 (Funcionamiento) - Los GT’s se reuniran en los Congresos bianuales de la
Asociacion y también podran convocarse para los seminarios regionales u otras
iniciativas que tengan el aval del Consejo Directivo de ALAIC. Deberan generar
productos que permitan socializar los resultados de su labor académica (libros,
documentos, dispositivos virtuales, etc.). Seran miembros de los GT’s todos los socios de
la entidad que declaren su afiliacion tematica a éstos y participen fehacientemente de sus
actividades. Los asociados podran expresar su afiliacion a un solo Grupo Tematico
permanente, pero podran participar libremente de los Grupos Tematicos Variables que se
propongan para cada uno de los Congresos. Los GT’s podran contar con la participacion
de miembros no asociados a ALAIC, pero para la seleccion de trabajos y recepcion de
iniciativas tendran preferencia los asociados.

Art. 8 (Duracion y evaluacion) - Los GT’s permanentes actuaran al menos durante tres
congresos bianuales, al igual que el mandato de sus Coordinadores, quienes podran ser
reelegidos una sola vez por un periodo no superior a los dos afios. Cumplido ese periodo
los GT’s serén evaluados a los fines de observar la conveniencia de su continuidad. A ese
efecto y bajo la supervision del Director Cientifico se designara una Comision ad hoc que
analizara la actividad y resultados generados por el GT de acuerdo con la agenda que
hayan propuesto. Se considerara para ello el interés que sostuvo en sus afiliados y la
cantidad y calidad de trabajos generados. Como resultado de ese anélisis la Comision
emitird una sugerencia respecto a la conveniencia 0 no de la continuidad del GT.
Posteriormente sera el Consejo Directivo de la Asociacion el que tomara la decision
ejecutiva que debera ser refrendada por la Asamblea General.

Art. 9 (Coordinacion) - Los GT’s se dinamizan con un Coordinador y dos Vice
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Coordinadores elegidos por los propios miembros y respetando el principio de diversidad
regional de su procedencia (de acuerdo a los Capitulos Regionales de la Asociacion); al
menos uno de los Vice Coordinadores debera pertenecer a un Capitulo Regional distinto
al del Coordinador. Los Coordinadores presentaran a los grupos una agenda de trabajo
anual y se comprometeran a promover los intercambios y colaboraciones de sus
miembros en torno a las tareas conjuntas propuestas. Los Coordinadores de los GT’s
seran responsables de la dinamica de convocatoria, seleccién y presentacion de los
trabajos que se postulen para sus encuentros y velaran por favorecer la discusion
colectiva de éstos; asi como su posterior divulgacion. Se espera que los Coordinadores
propongan e incentiven a los miembros del GT a presentar iniciativas que fortalezcan los
intercambios y el trabajo conjunto, informen y se informen de las actividades y
actualizaciones que el campo de conocimiento de la sub-especialidad tiene, asi como se
interesen por promover y participar de eventos académicos y produzcan la divulgacion
necesaria de los resultados de su actuacion. Los Coordinadores deberdn implementar
dispositivos de contacto y didlogo permanente entre sus miembros. Los miembros que
pretendan actuar como Coordinadores deberdn ser asociados a la ALAIC con una
antigiedad minima de cuatro afios, haber participado como activos en al menos dos
Congresos de la entidad y tener sus obligaciones al dia; deberan postular una agenda de
trabajo para un periodo de dos afios y contar con el expreso conocimiento Yy aval de su
institucion de pertenencia, asi como con el aval de al menos 5 miembros de la Asociacion
de los cuales 3 perteneceran o estaran afiliados al GT de referencia.

Art. 10 (Creacion y Renovacion de GT’s) - Los GT’s se crearan y/o renovaran en virtud
de las propuestas que eleven los asociados y su habilitacién dependera de la decision del
Consejo Directivo de la Asociacion, la que serad refrendada por la Asamblea General.
Actuard como unidad de coordinaciéon y enlace de los diversos GT’s la Direccién
Cientifica de la entidad. La creacion o solicitud de renovacion del GT’s se elevara a la
Direccion Cientifica que se encargard de designar una Comision que emita un parecer
respecto a la pertinencia, conveniencia y factibilidad de aceptar la propuesta. Ese parecer
quedara a disposiciéon del Consejo Directivo de ALAIC que definira una posicién que
posteriormente sera refrendada por la Asamblea General.

La creacion o renovacion de los GT’s debera justificarse en virtud de las demandas de
conocimiento generadas en el campo y se formulara atendiendo a los siguientes criterios:

a) Que la propuesta elevada no se sobreponga a la de los GT’s existentes.

b) Que la tematica caracterice a una linea de investigacibn monotematica o
multitematica convergente al campo de la comunicacién.

c) Que la propuesta esté acompafiada de Titulo, perfil del GT, objetivos y
justificativa, asi como del aval interesado de al menos diez investigadores, de los
cuales cinco deberan ser asociados de ALAIC que representen al menos a dos
Capitulos Regionales de la entidad. La propuesta contendra también el curriculum
vitae del socio proponente.

Aceptada una propuesta de creacion o renovacion de un GT, el Consejo Directivo de
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ALAIC designara un Coordinador interino que en oportunidad de celebrarse la primera
actuacion del Grupo promovera la eleccion de sus Coordinadores titulares. Este
Coordinador interino debera presentar también una agenda de trabajo que contemple el
periodo de su actuacion hasta la designacion de los Coordinadores Titulares elegidos por
los miembros del GT.

Art. 11 - Todo aspecto o situacion no contemplada en este Reglamento sera resuelta por
el Consejo Directivo de la Asociacion de acuerdo a las sugerencias que eleve la Direccion
Cientifica de la entidad.

Art. 12 (Disposicion Transitoria) - Para adecuar los actuales GTs de ALAIC a las normas
propuestas en este Reglamento, asi como para constituir nuevos GT's, la Direccion
Cientifica designada como resultado del proximo acto eleccionario de la Asociacion
nombrara la Comision ad hoc a la que se refiere el Art. 8 del presente Reglamento. Esta
Comision definird un calendario de trabajo y realizara sus tareas con vistas a facilitar que
para el congreso de ALAIC 2010 los GT’s operen segun este Reglamento.

IV - De la organizacion de Congresos y Seminarios

Art. 13 - La ALAIC celebra periédicamente un Congreso y un Seminario de caracter
internacional. ElI Congreso aborda como tema central un asunto especializado de interés
regional y que corresponda a la coyuntura, mientras que el Seminario trata de aspectos
concernientes a la investigacion comunicacional en si. Ambas actividades se organizan en
coordinacion con universidades latinoamericanas y variando los paises sede de modo que
todos, en su momento, estén representados.

Art. 14 - El Congreso se realiza cada dos afios y el Seminario también, pero como una
actividad intermedia, entre congresos.

Art. 15 - La fecha de realizacién se define en comun acuerdo con la Universidad sede de
cada evento.

Art. 16 - La ALAIC deja a criterio de las instituciones sedes del evento la busqueda y
aceptacion de apoyos en materia de auspicios y patrocinios a nivel local y/o regional.

Art. 17 - Son atribuciones y responsabilidades de la Asociacion:
1) La eleccién del tema central, de los sub-temas y de los respectivos expositores
que integraran las conferencias y las exposiciones centrales, de manera conjunta

con la Universidad que realizara el evento.

2) La elaboracion de la versién preliminar de la convocatoria del congreso y su
divulgacion por Internet de manera conjunta con la Universidad sede.



3)

4)

5)

6)

Art. 18

La coordinacion académica y administrativa de todo el trabajo de los GT’s
(Congreso) o de las mesas de trabajo (Seminario) asi como de las sesiones de
exposicion y debate.

La coordinacion, por la Secretaria de la entidad, de la recepcion de las
inscripciones de los participantes y de los pagos de los respectivos impuestos
donde corresponda.

Los contactos e invitaciones oficiales a los expositores invitados, juntamente
con la comision organizadora local.

La elaboracion del contenido del folder, triptico y del programa final a ser
entregado con el debido tiempo a la comision organizadora local, de manera
conjunta con la Universidad sede.

- A su vez, son atribuciones Yy responsabilidades de la Universidad

promotora/realizadora local:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

El montaje de toda la infraestructura fisica (sala para instalacion de la Secretaria
para la ocasion del evento, auditorio para las sesiones plenarias y salas de clase
0 mini-auditorios para los GT’s 0 mesas de trabajo) y soportes como recursos
audiovisuales, data-show, computador, material de escritorio, etc.

La creacién del logotipo e identidad visual del evento.

La produccion grafica de impresos (cartel, triptico y félder) del evento y del
programa oficial final.

La creacion de una pagina especial del evento en la Internet en el sitio de la
Universidad en coordinacién con el sitio de la Asociacion.

Los contactos e invitaciones para los expositores de las conferencias y
exposiciones, juntamente con la Presidencia de la ALAIC.

La provision del material (carpetas, boligrafos, libretas, tablas de sefalizacion,
tripticos, folder, programas, certificado, material informativo en forma de
boletines o periodicos, etc.). En todo el material constara los logos del evento,
de la ALAIC y de la Universidad. La creacion/arte del logo del evento sera
hecha por el equipo local y sera aprobada por el directorio de la Asociacion.

La obtencion de recursos financieros para patrocinar:



e Pasajes aéreos, traslados, hospedaje y alimentacion para los invitados
especiales (expositores de las conferencias, paneles y los miembros del
Directorio y Secretaria de la ALAIC).

e Hospedaje y alimentacion para los Coordinadores de los GT’s 0 mesas
de trabajo de ALAIC durante el periodo del evento.

e Una comida o coctel de confraternizacion para los invitados especiales y
los coordinadores de los GT’s 0 mesas de trabajo.

8) La produccion del CD-ROM con los papers de los GT’s 0 mesas de trabajo a ser
distribuido en las carpetas de los participantes y la edicion e impresion del libro-
memoria con las principales contribuciones de los expositores de las
conferencias y exposiciones del tema central correspondiente.

9) La atencién de aspectos varios, como agua, café, refrescos, arreglos de mesas
principales, etc., durante los dias del evento.

10) La provision de los recursos humano-administrativos necesarios: protocolo,
seguridad, practicantes, técnicos de mantenimiento, etc.

11) El transporte interno (aeropuerto-hotel, hotel-local del evento, de los invitados
especiales y de los Coordinadores de los GT’s 0 mesas de trabajo).

Art. 19 - La ALAIC y la Universidad sede firmaran un convenio que sefiale claramente las
atribuciones y responsabilidades mencionadas y que establezca la distribucion en partes
iguales (a 50%) de los ingresos que se perciba por concepto de inscripciones luego de que
hayan sido cubiertos los costos de organizacion y realizacion del evento respectivo.

V - De la presentacion de trabajos para Congresos y Seminarios

Art. 20 - Podrén participar en los Congresos o Seminarios de la ALAIC todas aquellas
personas que desarrollen tareas de docencia, investigacion, vinculacion o extension en areas
y temas relacionados con las Ciencias de la Comunicacién y que estén trabajando sobre
temaéticas de interés latinoamericano.

Art. 21 - Cada ponente s6lo podra participar en un Grupo Tematico (GT), dado que el
proposito de la Asociacion es alentar nicleos concentrados de investigacion.

Art. 22 - Los interesados en presentar trabajos deberan hacer su preinscripcion en el sitio
web de ALAIC y remitiran el texto de su ponencia —en espafiol o portugués— a la cuenta
de correo electrénico del Coordinador de GT que corresponda con copia a la Coordinacion
General del Congreso o Seminario, dentro de las fechas estipuladas.

Art. 23 - La evaluacidn de los trabajos estara a cargo de cada Coordinacion de GT, quien
tendra autonomia para formar un comité evaluador, en caso de que lo considere necesario.



Las Coordinaciones de GT’s programaran las respectivas sesiones de debate con los
trabajos que sean aprobados.

Art. 24 - La programacion de cada GT incluird los siguientes datos:

Nombre del Grupo Tematico

Nombre y direccion electrénica del (de la) Coordinador/a

Nombre del subtema por sesion

Dia/mes/hora

Identificacion del autor o autora de cada trabajo: nombre, universidad, pais, titulo
académico, correo electronico.

Identificacion de cada trabajo: titulo, resumen, palabras clave y ponencia completa.

Art. 25 - La Coordinacion General del Congreso o Seminario publicara la programacion
general, asi como la relacion de todas las ponencias aceptadas en el sitio web de la
Asociacion.

Art. 26 - Para su envio, las ponencias deberan sujetarse a las siguientes normas de estilo:

El texto debe ser inédito y presentara avances o resultados de investigacion.

El texto no podra exceder de 15 paginas, incluyendo la bibliografia, y debera
presentar al principio el titulo, nombre del autor o autora, institucion a que esta
vinculado/a y correo electronico, asi como un resumen de 600 caracteres (con
espacios) y tres palabras clave. Debera estar escrito en programa Word para
Windows (o compatible), cuerpo 12, letra Times New Roman, con interlineado
de 1,5. Los graficos que eventualmente acomparien al trabajo seran enviados en
otro archivo indicando el programa en que fueron elaborados.

Las citas que contengan hasta tres lineas deben incluirse en el cuerpo del texto y
sus referencias seran colocadas entre paréntesis en el sistema apellido del autor,
afo y pagina.

Tanto el resumen como aquellas citas que excedan las tres lineas deberan ser
escritos en cuerpo 11, con interlineado simple.

La bibliografia debe ser colocada al final del texto, en la misma fuente y cuerpo
del texto, con interlineado simple.

Las notas de pie de pagina irdn en cuerpo 9, con interlineado simple.

Se usard la tecla TAB para margen o parrafos.

Los nombres de los archivos deberan contener el apellido y nombre del autor/a
de la ponencia.

El autor cede a ALAIC los derechos de publicacion de los textos remitidos.

VI - De la convocatoria a elecciones y de su realizacion

Art. 27 - Noventa dias antes de la realizacion de las elecciones la Asociacion, mediante un
Comité Electoral conformado al efecto y compuesto por miembros destacados de la
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comunidad académica convocard a todos los miembros plenos de la organizacion a
participar en el proceso electoral correspondiente de acuerdo con las siguientes bases

generales:

a)

b)

d)

f)

Cualquier miembro pleno individual con dos afios de antigiiedad podra ser
candidato o podra ser nominado para alguno de los cargos del nuevo Consejo
Directivo.

Todos los miembros plenos (individuales e institucionales) tendran derecho a
emitir sus votos, sea presencialmente o a distancia, siempre y cuando observen
también la condicion anterior y se encuentren al dia en el cumplimiento de sus
deberes como miembros.

Las candidaturas a la Presidencia, Vicepresidencia y las cuatro Direcciones
previstas por el Estatuto deberan ser presentadas por escrito al Comité Electoral
con la correspondiente descripcion de su programa de trabajo para el periodo
respectivo, el cual se inscribird en los postulados y fines de la institucion. Esas
nominaciones deberan estar acompafiadas de una declaracion de compromiso y
del curriculum vitae resumido de los/las candidatos.

Las postulaciones deberan ser remitidas a las direcciones electronicas de los
miembros del Comité Electoral hasta un mes antes de que se efectien las
elecciones.

La votacion se llevaré a cabo tanto de forma presencial como electrénica. En el
primer caso, los miembros plenos presentes en la asamblea general
correspondiente podran depositar sus votos en las anforas habilitadas para el
efecto; en el segundo, podran emitir su voto via correo electrénico enviado a las
direcciones de los tres miembros del Comité Electoral hasta cuatro dias antes de
que se realice la asamblea.

El Comité Electoral sumaréa los votos recibidos via electrénica y los depositados
presencialmente durante la eleccién en la asamblea y junto a la Secretaria de
ALAIC verificara su validez y no repeticion; luego hard de conocimiento de la
propia asamblea los resultados de dicho computo. La asamblea, en uso de sus
atribuciones, validara los votos, proclamara las candidaturas vencedoras y dara
posesion al nuevo Consejo Directivo.

Art. 28 - La publicacion de la convocatoria ira necesariamente acompafiada de un
calendario electoral preciso que resuma las etapas del proceso y sefiale especificamente las
fechas que corresponda.

VII - De la Revista Latinoamericana de Ciencias de la Comunicacion y de la sumision
de articulos para la misma

Art. 29 - A Revista tem 0s seguintes objetivos:



e Promover a identidade e as acdes da ALAIC e a integracéo, divulgacéo e fortalecimento
da producéo cientifica da comunidade académica latino-americana de comunicagéo.

e Divulgar a riqueza presente na producéo cientifica na area em nivel latino-americano.

e Gerar diadlogos em diferentes niveis (pesquisadores-alunos, alunos-alunos,
pesquisadores-pesquisadores, pesquisadores-profissionais) que promovam a criacdo de
idéias inovadoras e fortalecam o campo.

e Democratizar o conhecimento cientifico gerado nos cursos de pos-graduacdo e nos
GT’s da ALAIC.

o Fortalecer os estudos da Escola Latino-Americana de Comunicacéo.

Art. 30 - Seu publico leitor sdo todos os pesquisadores, docentes, alunos de graduacdo e
pos-graduacdo, profissionais independentes da area interessados em encontrar na
informacdo uma instancia privilegiada para a reflexdo e a agdo no campo das ciéncias da
comunicacéo.

Art. 31 - A revista é voltada para a publicacdo de trabalhos cientificos que apresentem
novidades significativas a respeito do que se conhece sobre o tema; que mostrem de forma
original como alcangar resultados ou performances conhecidas ou habituais, com
metodologias das distintas correntes, ainda que o interesse seja especifico de nosso meio;
que estdo descritos de forma compreensivel para um investigador que trabalha com o tema
ou com temas afins aos propdsitos, aos pontos de partida, a metodologia e aos resultados do
trabalho.

Art. 32 - A Revista terd um Conselho editorial. Sua funcdo sera a revisdo, analise e
avaliacdo dos artigos a serem publicados. Ele serd composto por Presidente do Conselho
Editorial (Presidente da ALAIC e Editor Geral da revista), assim como por pesquisadores
latino-americanos de diferentes paises e estrangeiros que se interessam pelos estudos latino-
americanos de comunicacao.

Art. 33 - Os trabalhos devem ser originais e inéditos. Poderdo conter propostas,
descobertas, métodos, interpretacdes, desenvolvimentos etc. que contribuam tanto para a
ciéncia como para a sociedade em todos os seus niveis, para a solucdo de problemas e para
a transmissao de experiéncias a serem compartilhadas.

Art. 34 - A submissdo de um trabalho implica que ele ndo tenha sido publicado, nem esteja
em processo de revisdo e nem serd enviado a outra revista até receber um eventual
julgamento negativo da arbitragem pertinente.

Art. 35 - Os trabalhos serdo submetidos a julgamento. A avaliacdo sera realizada por
especialistas do tema, membros do Conselho Editorial ou do Conselho de Honra,
preservando-se 0 anonimato dos mesmos. Os trabalhos poderédo ser aceitos integralmente,
aceitos sob ressalvas ou recusados. Em caso de requererem modificagOes para sua eventual
aceitacdo, serdo enviados aos seus autores. Se estes os modificarem de uma forma aceitavel
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para os critérios do Conselho Editorial, serdo considerados finalizados e a data de aceitacao
passara a ser a da finalizac&o.

Art. 36 - As idéias, pesquisas, opinides, etc., apresentadas pelos autores sdo de
responsabilidade exclusiva dos mesmos, mas sera tomado o devido cuidado para que elas
sejam compativeis com a dignidade, o prestigio e os interesses da revista e da institui¢do a
que pertence (ALAIC). Entender-se-a que a publicacdo do trabalho foi aprovada por todos
0s autores e pelas instituicGes nas quais eles atuam.

Art. 37 - E de conhecimento dos autores que, uma vez aceito para publicaco, o copyright do
artigo, incluindo os direitos de reproducdo total ou parcial do mesmo em qualquer formato,
estardo reservados exclusivamente a Revista.

Art. 38 - Somente seréo publicadas as producdes redigidas segundo as normas presentes e
que tenham sido aprovadas pelo Conselho Editorial.

Art. 39 - A direcdo estabelecera as caracteristicas de conteldo de cada numero da revista.
Este podera estar centrado num Unico tema ou incluir trabalhos dedicados a temas diversos.

Art. 40 - A Revista sera publicada em espanhol e portugués e em volumes, dois por ano.
Cada artigo terd os numeros de suas paginas ordenados em sequéncia, dentro de cada
volume. Desta maneira os artigos publicados poderdo ser citados como aqueles que séo
publicados em outras revistas cientificas impressas.

Art. 41 - Os artigos submetidos a revista podem pertencer a qualquer uma das categorias
listadas a seguir: trabalhos cientificos, artigos, entrevistas, estudos, programas de pés-
graduacdo em Comunicacdo, leituras, livros, revistas, noticias.

Art. 42 - Os textos de trabalhos cientificos, artigos, entrevistas e estudos deverédo ter
uma extensdo maxima de 9 paginas no tamanho DIN A4 (21,0 cm x 29,7 cm), em fonte
Times New Roman (ou similar) e corpo 12, com espagamento simples entre linhas. Os
artigos devem ser formatados com mailsculas somente para as primeiras letras ou titulos,
sem margens ou sangrias, ja que o estilo final, com o objetivo de conseguir uma unidade
gréfica para todos os trabalhos, sera determinado pelos editores. Na pratica, o tamanho dos
textos corresponde a cerca de 33.000 caracteres (com espacos), incluindo titulo, resenha
biografica do(s) autor(es) com foto 4x4 (alta resolucdo), resumo, palavras-chave, texto,
ilustracdes, referéncias bibliograficas e anexos.

Os textos de leituras e noticias deverdo ter uma extensdo maxima de 2,5 paginas com as
mesmas caracteristicas de fonte e corpo. Na pratica, isto corresponde a cerca de 9.000 caracteres
(com espacos).

Os textos deverdo ser apresentados em duas copias impressas, com 6tima qualidade, e em
outra copia digitalizada, em formato de texto, ou seja, em extensdo txt. No caso de o
documento enviado conter o formato habitual de qualquer uma das versdes Word para
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Windows, por exemplo com extensdo .doc, este arquivo devera ser salvo somente como
texto. Esta opcao pode ser selecionada no préprio Word mediante a opgdo Salvar como do
menu Arquivo. Gréaficos e imagens devem ter seu lugar indicado no trabalho. As legendas
ou captions devem estar enumeradas no final do trabalho.

Art. 43 - Todos os trabalhos deveréo ter os seguintes dados:

e Titulo.

e Nome e sobrenome do(s) autor(es): em caso de se tratar de mais de um autor,
indicar quem é o responsavel para receber correspondéncias.

Instituicdo de cada autor (opcional: dados para link ao site da instituicdo).

Endereco - Codigo Postal - Cidade - Pais.

E-mail/telefone e fax do autor responsavel.

Breve resenha biografica do(s) autor(es), que ndo exceda 8 (oito) linhas e endereco
eletronico de sua home page (opcional).

Art. 44 - Além disso, todos os trabalhos deverdo contar com um resumo ou uma introducao
em espanhol e inglés, que ndo podera ultrapassar 8 (oito) linhas.

Os titulos e subtitulos deverdo ser numerados utilizando-se o sistema numérico arabico (1,
2,3, ...), com o objetivo de facilitar sua edigéo.

As citacOes dentro do texto deverdo estar entre aspas e em seguidas deve-se especificar
entre paréntesis o/os sobrenome/s do/s autor/es, o ano de edicdo da obra donde se extraiu a
citacdo e a pagina na qual ela aparece.

As notas de rodapé devem ser numeradas automaticamente. Recomenda-se que as notas
sejam breves.

A bibliografia utilizada (referéncias bibliograficas) devera ser organizada em ordem
alfabética também no final do trabalho.

Figuras/fotos/graficos devem ser numerados e vir com as legendas correspondentes,
separadas do texto, em coOpias de boa qualidade (fotografias, impressdes coloridas e a laser,
copias coloridas, etc.) para serem digitalizadas.

VIII - De la gestién del sitio web

Art. 45 — Este apartado consigna los fines y procedimientos que deberan observarse para
publicar informacion en linea de interés institucional de la ALAIC. Por informacion de
interés institucional habrd de entenderse toda aquella que exprese o contribuya a la
realizacion de los objetivos de la Asociacion que sea difundida por Internet o cualquier
otro de los nuevos medios digitales.
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Art. 46 — La arquitectura del sitio web y el correspondiente disefio de imagen gréafica asi
como la estructura, los contenidos y la gestion de la informacién en linea de la Asociacion
seran definidos y supervisados por el Consejo Directivo mediante la Direccion de
Comunicacion y en lo operativo estaran a cargo de personal técnico especializado.

Art. 47 — El sitio web y los medios digitales conexos serviran basicamente para garantizar
una presencia web de la ALAIC de alta calidad, para ofrecer servicios de administracion,
informacion, documentacion, interrelacion, comunicacion, divulgacion y para facilitar otros
procesos de la vida institucional como el registro de asociados, pago de anualidades,
inscripcion a eventos, presentacion de propuestas o vinculacion inter-institucional.

Art. 48 — El sitio web dispondrd de un dominio propio en Internet y brindara servicios
especiales a los asociados como el acceso privilegiado (con contrasefia) a materiales
seleccionados, cuentas institucionales de correo electronico, redes sociales, blogs u otros
que puedan ser creados en el futuro. Sus contenidos serdn publicados en espafiol y/o
portugues.

Art. 49 - Toda la informacion digital que el Consejo Directivo de la ALAIC considere de
interés institucional debera ser publicada a traves de los servicios informativos en linea
disponibles. Los aportes de contenidos informativos podran provenir de los érganos
directivos y de asesoramiento de la Asociacion, de las Co-coordinaciones de Grupos
Tematicos, de los asociados y de instituciones afines.

Art. 50 - El Consejo Directivo de la ALAIC determinard si algin contenido admite ser
considerado como contrario a los Estatutos de la ALAIC, y podra proceder a retirarlo de los
servicios de informacion institucional en linea. Si la informacién que pretenda darse a
conocer a través de los servicios institucionales en linea se asocia a propésitos comerciales,
ésta debera ser evaluada y en su caso autorizada por el Consejo Directivo.

Art. 51 - El Consejo Directivo podra autorizar la creacién de sitios web y servicios en linea
subordinados al sitio web institucional, como, por ejemplo, los sitios o blogs de los Grupos
Tematicos, para lo cual facilitara el ofrecimiento de servicios de capacitacion y asesoria en
linea. En las elecciones para renovar el Consejo Directivo de la Asociacion se podra
extender ligas a los sitios web, blogs, redes sociales o recursos en linea que desarrollen los
candidatos o planillas.

Art. 52 - En todos los servicios institucionales en linea de la ALAIC deberan contemplarse
los apartados necesarios para publicar toda la informacion relativa a anuncios 0 mensajes
de los Grupos de Trabajo. Igual criterio se aplicara para publicar toda la informacion
relativa a las actividades académicas, de docencia, divulgacidn, extension e investigacion,
de instituciones consideradas afines a los propdsitos que persigue la Asociacion.

Art. 53 — El Consejo Directivo y los otros organos de direccion podran solicitar cambios o
correcciones a la informacién mostrada en el sitio de la ALAIC. Esas modificaciones
incluiran el retiro de aquella informacion que se considere haya perdido actualidad.
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Art. 54 — Las Co-coordinaciones de los Grupos Tematicos seran responsables de enviar
toda la informacion de interés institucional que pretendan publicar en los apartados que
correspondan a sus respectivas areas en el sitio de la Asociacion. Asimismo, seran
responsables directas del contenido, pertinencia y actualizacion de toda la informacién que
se publique en los apartados asignados a sus respectivos GT’s en cualquiera de los medios
institucionales en linea de la ALAIC.

Art. 55 — Los responsables técnicos del sitio no realizaran tareas de captura de informacion
y s6lo publicaran en Internet la informacidn que reciban de los érganos directivos o a través
de los GT’s en algun formato digital. Los Co-coordinadores de estos grupos, cuando
corresponda, se encargaran de proporcionar las iméagenes que ilustraran la informacion de
sus areas. La informacidn debera observar una impecable redaccion y ortografia asi como
precision y veracidad. Si deciden emplear imagenes —sean fotografias e ilustraciones—
deberan cuidar su claridad e inteligibilidad para garantizar la limpieza del disefio y la
adecuada presentacion de la informacion. Para un rapido despliegue del sitio de la ALAIC,
se recomienda que el peso de la informacidén publicable, incluyendo animaciones y
programacion, no exceda los 100 k.

Marzo de 2009
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